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L'HEBDO

SUIVEZ LE MOUVEMENT !

L'ESSENTIEL DE LA SEMAINE

ne peut
plus attendre”

Patrick MARTIN
President du MEDEF

Dans un entretien accordé aux Echos, Patrick MARTIN, Président du Mouvement des
Entreprises de France, appelle a replacer les enjeux économiques et la
compeétitivité des entreprises au coeur des priorités nationales.

A l'approche des grandes échéances de 2027, il rappelle une conviction forte : la
croissance, I'emploi et l'investissement ne pourront étre au rendez-vous que si les
entreprises disposent des conditions nécessaires pour entreprendre, innover et
créer de la valeur.

Son message est clair - les défis sont nombreux : finances publiques, compétitivite,
innovation, intelligence artificielle, emploi, simplification et les réponses devront
étre a la hauteur des enjeux.

Parce que derriere chaque entreprise, il y a des femmes et des hommes qui
investissent, recrutent, innovent et participent chaque jour au dynamisme
de nos territoires.

Au MEDEF Céte-d'Or, nous partageons cette ambition : faire entendre la voix des

entrepreneurs et porter les préoccupations de celles et ceux qui créent de la
richesse, de 'emploi et de 'avenir.
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01.ACTU JURIDIQUE
& MANDAT

DECRYPTAGE

REFORME DES REDEVANCES / AIDE REDEVANCE
CONSOMMATION D'EAU POTABLE - MOBILISATION
DES ENTREPRISES

reforme

Suite a l'entrée en vigueur de la reforme des redevances qui sest
traduite par leur forte hausse pour de nombreux industriels, le
MEDEF s'est fortement mobilisé, aux cotés de plusieurs de ses
adheérents, afin d'alerter les pouvoirs publics sur les consequences
economiques de cette réforme et dobtenir des mesures
correctrices.

Cette mobilisation a permis dobtenir une premiére victoire
concrete : la mise en place d'une aide aux entreprises supportant
une charge élevée de la redevance sur la consommation deau
potable auregard de leur valeur ajoutée (voir le décret n°2026-391du
22 mai 2026).

Cette mesure marque une premiere reconnaissance par les
pouvoirs publics des difficultés rencontrées par les entreprises que
le MEDEF et ses adhérents n'ont eu de cesse de porter ces derniers
mois.

Pour bénéficier de cette aide au titre des années 2025 et 2026, les
entreprises éligibles ont jusqu'au 31juillet pour faire leur demande.

Accéder a la fiche pratique

Accéder au décret



https://drive.google.com/file/d/1XVxRzgjdQAO1GD6L_RAheaaFcYaEIBDR/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1XVxRzgjdQAO1GD6L_RAheaaFcYaEIBDR/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/14UBprzl85M1GcKCX1nHQ3PHItaBvmaQz/view
https://drive.google.com/file/d/1v1fWJwnq8t_PXVb890_Nz1gYV3AtaR9J/view?usp=drive_link
https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000054125187

e

Retrouvez ci-dessau 'i_e décryptage!a V7

LES MANDATS

APPEL A CANDIDATURES
CONSEILLERS PRUD'HOMMES AU CONSEIL
DE PRUD'HOMMES DE DIJON

Le MEDEF Cobte-d'Or relaie un appel a candidatures pour le
renouvellement des conseillers employeurs au Conseil de
Prud’hommes de Dijon.

Chef dentreprise, dirigeant ou cadre disposant d'une délégation
dautorité, vous souhaitez vous engager au service du dialogue
social et de la justice prudhomale ? Le conseiller prudhomme
participe au reglement des litiges individuels liés aux contrats de
travail entre employeurs et salariés, au sein dune juridiction
paritaire.

Cette mission requiert sens des responsabilités, écoute,
impartialité, rigueur et disponibilité. Elle constitue un engagement
concret au service des entreprises et de I'équilibre social sur notre
territoire.

Les adhérents intéressés peuvent se rapprocher du MEDEF
Cote-d'Or pour connaitre les modalités de candidature.

Je suis interessé.e

APPEL A CANDIDATURES
JUGES CONSULAIRES AU TRIBUNAL
DE COMMERCE DE DIJON

Le MEDEF Coéte-d'Or relaie un appel a candidatures pour les
prochaines élections des juges du Tribunal de commerce de Dijon.
Chef dentreprise, dirigeant ou cadre disposant dune solide
expérience du monde économique, vous souhaitez mettre vos
compeétences au service de l'intérét geneéral ?

Le juge consulaire intervient bénévolement dans le reglement des
litiges commerciaux, la prévention des difficultés des entreprises et
'accompagnement des proceédures collectives.

Cette mission requiert rigueur, discernement, sens de lécoute,
collégialité et disponibilité. Une belle opportunité de contribuer
concretement a la vie economique de notre territoire.

Les entreprises ou adhérents interessés peuvent se rapprocher du
MEDEF Céte-d'Or pour en savoir plus sur les conditions de

candidature.
02.L'AGENDA
*

25 WEBINAIRE LES ENTREPRISES
S'ENGAGENT

F .
aout 30 minutes pour comprendre le club et le rejoindre !

11h30 a 12h Visioconférence

07 PARTENARIAT DYNABUY
X MEDEF21

sept Présentation des avantages mis a disposition pour
nos adhérents

14h a 15h En visioconférence

'Io CLE RH

Inaptitude au travail, déméler le vrai du faux !

sept

9h a 11h30 Locaux MEDEF Céte-d'Or

Inscriptions a venir

LIVE JURIDIQUE

Actualités sociales par notre service juridique. Une
heure de veille en droit social décryptée en direct !

Webinaire

Inscriptions a venir



https://drive.google.com/file/d/17zU8hgqeEc7TiW-4BrRYHUg4hkfXsEqD/view?usp=drive_link
mailto:akolb@medef21.fr?subject=
mailto:akolb@medef21.fr?subject=
https://lesentreprises-sengagent.gouv.fr/evenements/e5e82025-b7fa-47e7-8daa-1f6ea05ce4b0
https://my.weezevent.com/visio-dynabuy-11
https://medef21.fr/
https://medef21.fr/

15 CLUB PREVENTION SECURITE

Visite du site d’/Amazon avec un regard sécurité

sept

14h30 2 16h30 [l Amazon, Longvic

17 RDV BUSINESS

sept Visite des locaux d'FM Logistic

12h a 14h ZAE de Boulouze, 21110 Fauverney

Inscriptions a venir

CLUB LES ENTREPRISES
22 S’ENGAGENT COTE-D'OR

t Faire vivre sa démarche RSE : des solutions locales,
Sep concrétes et a impact

8h30 a 10h30 Ferme Florale de Longvic

2 4 PAROLE D'EXPERT

Décrypter son taux AT/MP et optimiser sa gestion
sept pour mieux agir

9h a 11h30 Locaux MEDEF Cote-d'Or

25 SERI 2026

t 1A et travail, I'humain au coeur des choix

9h ai12h Maison Régionale de I'innovation, Dijon

29 RENCONTRE COMMISSION
COMPETENCES ET JEUNESSE

sept AFEST et I'analyse du travail

16h a 18h Locaux MEDEF Cote-d’Or

Inscriptions a venir

LES JOURNEES DU PATRIMOINE
ECONOMIQUE DE COTE-D'OR

Et si votre entreprise ouvrait ses portes au grand
public ?

Les entreprises de la Céte-d’Or

Inscriptions a notre visio découverte
Je suis interessé.e par les JPE

03.VIE ECONOMIQUE

™ Prenezle poul de l'actualité |

ENTREPRENEURIAT
& CROISSANCE

Newsletter Innovation

Retrouvez la newsletter innovation élaborée par le
MEDEF National.

Accéder a la newsletter

—TRANSITION ECOLOGIQUE——

Newsletter Transition Ecologique
29.06.2026

Retrouvez la newsletter de la commission
Transition écologique élaborée par le MEDEF
National.

Accéder a la newsletter

ACTU TERRITORIALE

Trophées des Employeurs Handi-Engagés :

valorisez vos actions en faveur du handicap HANDI - ENGAGES (&

sensibilisation _
Cap Emploi 21 et GIPE 21lancent la premiére edition des
Trophées des Employeurs Handi-Engagés de |la
Cote-d'Or, avec le soutien du PRITH Bour-
gogne-Franche-Comté et de I'Etat.

Ouvert aux entreprises, associations et structures
publiques, cet événement a pour ambition de mettre en
lumiére les initiatives concrétes en faveur du recrute-
ment, de lalternance, du maintien dans lemploi, de
I'intégration et du management des personnes en situa- -
tion de handicap. O S 12

%ﬁ‘lﬂi“""’““‘:
4 T ignes

Les employeurs peuvent candidater jusqu'au 15 sep-
tembre 2026 pour valoriser leurs actions, ou simplement
participer a l'afterwork du lundi 16 novembre, dés 16h,
dans les locaux de Dijon Céréales a Longyvic.

Au programme : remise des prix, ateliers de sensibilisa-
tion, découverte de mateériel ergonomique et cocktail
dinatoire pour échanger entre pairs.



https://drive.google.com/file/d/1eUdKdQigTMbQobGxWsjBcYUDDAzCTHFa/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1TdsjuPx7Bh1U2oqpdPL6RU-V0er4WrgH/view?usp=drive_link
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSf_h_TOFZhIJkIRqqHaqqMu1NUh1KrxQE5HTTXCyHivgKuUuA/viewform
mailto:vvillardcharroin@medef21.fr?subject=
https://medef21.fr/
https://lesentreprises-sengagent.gouv.fr/evenements/c8c444b0-6309-485a-9525-7deb4555ed65
https://medef21.fr/
https://forms.zohopublic.eu/MAISONDESENTREPRISES21/form/CSERI/formperma/hkFnhO7zd1OlpeQ5vMlimjD7iKAyGFSH2h_9HorJ8hQ
https://medef21.fr/
https://forms.gle/wpreav2Wk8egRqao7
https://medef21.fr/jpe-21-2025/

Rally’Nov 2026 : réinventer 'engagement
au travail

La Rencontre Regionale de |'Innovation Sociale - Ral- n Ov

ly’Nov revient le 6 octobre 2026 avec une thématique au Bourgogne-Franche-Comté
ceeur des enjeux des entreprises : « Réinventer I'engage-
ment au travail ».

Au programme : remise des Prix de I'lnnovation Sociale,
temoignages dentreprises et conference de Stephane
Simard, conférencier international en ressources
humaines, qui partagera des pratiques concréetes pour
favoriser durablement I'engagement des collaborateurs.

Un rendez-vous gratuit, sur inscription, pour s'inspirer,
echanger et découvrir des solutions innovantes au ser-
vice de la performance sociale des entreprises.

Mardi 6 octobre 2026 | 14h00 a 16h30 | Maison de I'Eco-
nomie - CCl Sadne-Doubs, Besangon

04. JOURNEES DU PATRIMOINE ECONOMIQUE

r N

e
Journees,

Patrimolne

ECONOMIQUE
de Cote-0'0r

LES JOURNEES DU
PATRIMOINE ECONOMIQUE
DE COTE-D’OR

Parce qu'il n'y a pas que des vignobles en Cote-d’Or...
Toutes les entreprises sont des pépites
qui méritent d'étre découvertes !

DU 2 AU 4

OCTOBRE 2026

Mouverment Mouvement e [ 7]
des Entreprises des Entreprises fb,«. A e
deFrance de France “v L e

Bourgogne-Franche-Comtd Cote-d'Or

RECION
BOURGOCHNE
FRANCHE

COMTE

Inscriptions a notre visio découverte

Je suis interessé.e par les JPE

05.NOS ADHERENTS EN ACTION

.

Chiteay de
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LES NUITS
DE SAULON

Musique Live & DJ set au Chateau

Scannez pour
réserver

Inscriptions

Logement des salariés : un
accompagnement social gratuit et
confidentiel

Pour mieux informer les entreprises et leurs sala-
riés, l'essentiel des actualités, offres et événe-
ments liés aux solutions logement sera désormais
communigueé chaque mardi.

Parmi les dispositifs a relayer : le service Accom-
pagnement social des salariés, destiné aux sala-
ries locataires ou proprietaires confrontés a un
changement familial pouvant fragiliser leur situa-
tion de logement : séparation, divorce, déces...

Gratuit et confidentiel, ce service peut les aider a
conserver leur logement ou a en retrouver un.
Pour les proprietaires, un accompagnement peut
également étre proposeé, sous conditions, pour le
rachat de soulte ou le credit lie au bien immobilier.

Une information utile a partager largement
auprés de vos équipes, au service de votre
marque employeur et de la qualité de vie de vos
salaries.

En savoir plus

L'ARACT propose son Lab’Management a r a c t

LARACT BFC met en place un nouvel ..
accompagnement pour améliorer et interroger — agence régionale

les pratiques managériales-le Lab‘Management, pour 'amélioration

a partir de la rentrée 2026. des conditions de travail

Bourgogne-Franche-Comté

- Un espace privilegie fonde sur lintelligence
collective pour interroger et faire évoluer vos
modes de management,

- Pour explorer des pistes de solutions a vos
problematiques de management, au plus pres
des réalités du travail.

En savoir plus

Je suis interessé.e



https://framaforms.org/inscription-a-la-rencontre-regionale-de-linnovation-sociale-2026-rallynov-1779971034
https://my.weezevent.com/les-nuits-de-saulon-14-juillet-2026
https://drive.google.com/file/d/1GUf7s1HToJYDQaK8FL-jJoXGY-emXbef/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1pXuQKjoR9gY5kmrmvqa8Jl1wXiqS-8RF/view?usp=drive_link
mailto:k.bourgeois-gautheron@anact.fr?subject=
https://forms.gle/wpreav2Wk8egRqao7
https://medef21.fr/jpe-21-2025/

Le MEDEF Cote-d'Or partenaire de Welcome
to Dijon par DBI

Vous avez récemment effectué une mobilité
salariale et vous étes installé.e a Dijon au cours des
12 derniers mois. Pour vous accompagner dans ce

changement, Dijon Bourgogne Invest et votre
entreprise vous convient, vous et votre conjoint.e, a

nous sommes

une soirée d'accueil. Q DIJON

Ce moment convivial sera pour vous l'occasion de BOUR o
découvrir votre nouvelle ville et son écosystéme, de 4+ GOGN E
rencontrer les partenaires qui pourront vous aider

dans votre installation, ainsi qu'un réseau e
dentreprises et de recruteurs locaux pour

faciliter I'emploi de votre conjoint.e en cas de
recherche.

Mardi 15 septembre | 18h a 22h | La Vapeur

Inscriptions

06. ACTUALITES NATIONALES

dl

MISSION IGF SUR LES LOIS SPECIALES
BUDGETAIRE

Dans le contexte des récents épisodes de gestion en loi
spéciale intervenus début 2025 et début 2026, et alors
que I'hypothése d'une absence d'adoption du projet de
loi de finances début 2027 ne peut étre écartée, le
MEDEF souhaite recueillir les retours des entreprises et
des fédérations professionnelles.

Répondre au questionnaire

LE NOUVEAU «CARTES SUR TABLE» DU
MEDEF - LOUTIL POUR PORTER LA VOIX
DES ENTREPRISES

Remettons l'économie au cceur du débat public
Compeétitivité, emploi, innovation, IA, énergie,
finances publiques : derriére chacun de ces deés se
cache une méme exigence, celle de remettre
I'économie au ceeur de nos choix.

Avec Cartes sur table, le MEDEF propose un
nouveau format pour éclairer le débat public avec
des faits, des chires et des comparaisons
internationales.

1carte. 1idée. 1visuel.
Pour mieux comprendre les ruptures en cours et les

réformes dont la France a besoin pour retrouver
confiance, croissance et prospérité.

Découvrir

ACADEMIE MEDEF | DECOUVREZ LE
PROGRAMME DU MOIS DE JUILLET

L'Académie du Mouvement des Entreprises de France
organise régulierement des rencontres pour évoquer
les sujets d'actualité qui concernent les entreprises.
Elles ont fait le choix d'ouvrir certaines d'entre elles aux
adhérents et mandataires.

Découvrez les prochaines rencontres de I'Académie
MEDEF !

Découvrir le programme

Retrouvez toutes nos actualités sur

® @

www.medef21.fr

Mouvement des Entreprises de France Céte-d'Or | 2B avenue de Marbotte - 21000 Dijon

Se désabonner


https://my.weezevent.com/welcome-to-dijon-2026?_gl=1*1vw9n7p*_gcl_au*MjAxNzg4NTQ4Mi4xNzc3Mjc0MTI5LjE3NDYwNDI5NDMuMTc4MDY0MzY3OS4xNzgwNjQzNjc4*_ga*NTM1MDg1MjA1LjE3NjM1NjkxMDg.*_ga_39H9VBFX7G*czE3ODE2ODkzNzQkbzMxNiRnMSR0MTc4MTY4OTM5MiRqNDIkbDAkaDE5NTYyNDk5OTg.
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=ATlu8O_8fkmkRQr-1CUiwAOPnMddMNVGofuwCx-NmbpUREhUV0RNNU9TUjUwV0YzSjFEWjg2Q1o0RS4u
https://www.medef.com/cartes-sur-table/
https://drive.google.com/file/d/17eQH6rh3PzHGwmkcF6eBjkUuovmAc9KR/view?usp=drive_link

